
资料文件  文件第 27 / 2005 号  

二零零五年十一月二十五日  

 

扶 贫 委 员 会  

最 新 资 料 摘 要  

(截至二零零五年十一月 )  

 

目的  

 文件第 24 / 2005 号概述扶贫委员会及政府当局在二零零五年二月

至八月期间加强扶贫及预防贫穷工作的进度，以及下一步工作。  

2 .  为 方 便 委 员 及 公 众 了 解 委 员 会 的 工 作 ， 本 文 件 载 述 委 员 会 工 作 的

最新资料摘要。  

详 细 资 料  

3 .  本文件附件 A载述委员会在主要范畴的工作。  

4 .  委 员 会 根 据 二 零 零 五 年 九 月 十 二 日 就 如 何 鼓 励 社 会 企 业 在 香 港 的

发展所进行的讨论（委员会文件第 22 / 2005 号），进行了一连串的跟

进工作。简述如下：  

公众教育  ：  委 员 会 已 于 十 一 月 一 日 举 办 了 一 次 社 会 企

业 座 谈 会 和 社 会 企 业 探 访 活 动 。 现 正 筹 备

更 多 有 关 的 分 享 环 节 /会 议 。 此 外 ， 早 前 一

间 传 媒 机 构 主 动 接 触 秘 书 处 。 双 方 现 正 讨

论制作一系列有关社会企业的特辑。  

营商支持和培训  ：  已 与 中 小 型 企 业 委 员 会 进 行 对 话 ， 并 探 讨

社 会 企 业 和 中 小 企 政 策 的 相 互 关 系 和 其 它

事宜。  

     现 正 研 究 有 助 提 升 对 社 会 企 业 家 的 培 训 的

可行模式。  
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政策方面  ：  我 们 正 与 有 关 的 政 策 局 /部 门 讨 论 如 何 在 政

策 层 面 促 进 社 会 企 业 的 发 展 ， 包 括 如 何 使

公 共 项 目 采 购 政 策 能 进 一 步 促 进 社 会 企 业

发展。  

5 .  附件 B详细胪列有关社会企业发展的跟进工作。  

征 询 意 见  

6 .  委员请备悉最新资料摘要的内容，并欢迎提出意见。  

 

 

委员会秘书处  

二零零五年十一月  

 

  



附件 A  

扶 贫 委 员 会 的 主 要 工 作 摘 要  

(截至二零零五年十一月 )  

( I )  理 解 贫 穷  

 委 员 会 同 意 ： ( a )贫 穷 是 一 个 可 从 多 元 角 度 理 解 的 概 念 ； ( b )预 防 贫 穷

十分重要；以及 ( c )必须结合社会力量，以预防及纾缓贫穷。  

 现 正 制 订 一 套 反 映 香 港 贫 穷 情 况 的 指 针 ， 预 计 在 二 零 零 五 年 年 底 前

可 定 出 指 针 。 [委 员 会 将 在 二 零 零 五 年 十 一 月 二 十 五 日 的 会 议 讨 论 经

修订的指针。 ]   

 委 员 会 同 意 ， 社 会 上 不 同 阶 层 的 人 士 是 否 都 有 机 会 力 争 上 游 ， 摆 脱

跨 代 贫 穷 ， 是 有 效 评 估 各 项 扶 贫 及 预 防 贫 穷 措 施 能 否 取 得 成 效 的 纵

向 方 法 。 现 正 进 行 有 关 香 港 人 收 入 流 动 性 的 研 究 ， 预 计 在 二 零 零 六

年年中会有初步结果。  

( I I )  以 地 区 为 本 的 扶 贫 和 预 防 贫 穷 工 作  

 委 员 会 进 行 区 访 后 ， 三 个 须 优 先 处 理 的 地 区 已 成 立 专 责 小 组 及 制 订

工 作 计 划 ， 以 应 付 区 内 挑 战 。 秘 书 处 会 与 各 区 保 持 紧 密 联 系 ， 如 有

需 要 ， 会 协 助 落 实 地 区 工 作 计 划 。 有 关 的 工 作 进 展 报 告 会 在 二 零 零

六年年初提交委员会。  

 政 府 当 局 致 力 加 强 以 地 区 为 本 的 扶 贫 和 预 防 贫 穷 工 作 ， 并 会 在 适 当

的 情 况 下 ， 向 各 区 提 供 额 外 的 资 源 和 支 持 。 {委 员 会 将 在 二 零 零 五 年

十一月二十五日的会议讨论加强以地区为本的工作的方法 。 ]  

 在 二 零 零 五 年 十 月 三 日 与 非 政 府 机 构 代 表 举 行 会 议 ， 讨 论 该 些 机 构

在地区层面进行扶贫工作时所面对的困难。  

( I I I )  跨 代 贫 穷  

 儿 童 及 青 少 年 专 责 小 组 已 经 成 立 ， 以 展 开 预 防 跨 代 贫 穷 的 工 作 。 专

责 小 组 会 ： ( a )借 助 现 行 的 政 府 政 策 、 策 略 和 措 施 ， 以 减 低 跨 代 贫 穷

的 机 会 ； ( b )研 究 如 何 协 调 在 儿 童 成 长 阶 段 实 施 的 识 别 机 制 和 介 入 措

施 ； 以 及 ( c )推 动 社 会 资 源 ， 为 年 青 一 代 建 立 社 会 资 本 ， 并 考 虑 推 行

试验计划。  

 在 教 育 界 和 年 青 一 代 建 立 社 会 资 本 ： “ 友 伴 f un 享 ＂ 计 划 已 在 二 零

零五年十月正式推行。  

 “ 商 襄 亲 亲 ＂ 计 划 ： 以 学 校 作 为 平 台 ， 推 动 跨 界 别 合 作 ， 共 同 扶 贫

及预防贫穷。  

 开放校舍：政府已增拨 1 , 000 万元给教统局，以便在社区设施不足的

地区，开放一些校舍作社区用途。  

 向 地 区 的 非 政 府 机 构 进 一 步 推 广 康 乐 及 文 化 事 务 署 举 办 的 大 量 借 书

计划。  
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 “ 走 出 我 天 地 ＂ 试 验 计 划 ： 专 为 领 取 综 援 及 参 加 现 有 就 业 计 划 后 仍

未 能 重 新 就 业 的 青 少 年 而 设 的 激 励 计 划 ， 为 完 成 计 划 的 参 加 者 继 续

提供支持，并为他们作出积极就业安排。  

 就 领 取 综 援 的 长 期 失 业 青 少 年 的 背 后 原 因 进 行 研 究 ： 研 究 他 们 的 情

况，以分析他们长期领取综援的主要原因。  

 处 理 长 期 失 业 的 青 少 年 ： 与 有 关 部 门 探 讨 如 何 处 理 长 期 失 业 的 青 少

年 ， 包 括 研 究 可 否 共 享 资 料 ， 以 跟 进 参 加 各 项 与 就 业 有 关 的 计 划 后

仍 然 失 业 的 青 少 年 的 情 况 ， 从 而 进 一 步 分 析 青 少 年 自 发 性 低 的 原

因，并研究较针对性的介入服务。  

( IV )  “ 从 受 助 到 自 强 ＂  

 委 员 同 意 检 讨 现 时 协 助 失 业 人 士 的 政 策 及 措 施 (包 括 培 训 、 在 地 区 层

面提供就业援助、在社区内创造就业机会等 )的成效。  

 委 员 会 会 考 虑 如 何 促 进 本 港 社 会 企 业 的 进 一 步 发 展 (见 另 载 于 附 件 B

的工作计划 )。  

 一 项 就 现 时 在 地 区 上 为 健 全 人 士 所 提 供 的 就 业 援 助 和 服 务 的 研 究 现

正 进 行 ， 包 括 访 问 有 关 政 府 部 门 、 非 政 府 机 构 和 区 内 失 业 人 士 ， 并

会在二零零六年年初汇报研究结果。  

(V )  沟 通 和 宣 传  

 宣传自力更生和守望相助的成功个案。  

 报章报道各项地区活动和委员会的工作。  

 编制进度报告，以助市民了解委员会的工作。  

 

 

 

 

 

委员会秘书处  

二零零五年十一月  



附件 B 

本 港 社 会 企 业 的 发 展  —  工 作 计 划  

(截至二零零五年十一月 )  

可 进 一 步 展 开 工 作 的 范 畴  跟 进 工 作  

( I )  确 立 社 会 企 业 的 价 值 及 争 取 公 众 支 持  

就本港社会企业的发展进行研究。   中 央 政 策 组 已手 研 究 本 港 社 会

企 业 的 发 展 ， 预 计 中 期 报 告 可 于

二零零六年年初完成。  

联 同 促 进 残 疾 人 士 就 业 咨 询 委 员 会

合力在香港推广社会企业。  

 二 零 零 五 年 十 月 二 十 日 与 促 进 残

疾 人 士 就 业 咨 询 委 员 会 和 扶 贫 委

员会的委员举行集思会。  

举 办 论 坛 以 加 深 市 民 对 社 会 企 业 的

认 识 ， 并 邀 请 商 界 和 更 多 社 会 人 士

参 与 研 究 可 否 利 用 社 会 企 业 协 助 健

全失业人士。  

 在 二 零 零 五 年 十 一 月 一 日 举 行 午

间座谈会。  

 将 会 与 私 人 机 构 ／ 专 业 界 别 、 公

共 机 构 、 政 府 部 门 和 非 政 府 机 构

等举行其它交流会。  

 现 正 计 划 在 二 零 零 六 年 年 初 举 行

社会企业会议。  

 现 正 计 划 有 关 社 会 企 业 的 宣 传 活

动。  

( I I )  建 立 有 利 的 环 境   

向 在 政 府 总 部 及 地 区 层 面 负 责 公 共

项 目 采 购 的 人 士 推 广 社 会 企 业 概

念。  

 为 负 责 公 共 项 目 采 购 的 人 士 及 在

这 方 面 有 经 验 的 社 会 企 业 举 办 交

流会。  

研 究 在 地 区 层 面 及 特 定 范 畴 妨 碍 社

会企业发展的行政问题。  

 现 正 探 讨 社 会 企 业 在 地 区 层 面 及

特定范畴的发展潜力。  

考 虑 可 否 利 用 社 会 企 业 协 助 健 全 失

业人士。  

 收 集 有 经 验 的 非 政 府 机 构 的 意

见 ， 以 争 取 支 持 ， 并 研 究 对 政 策

的影响。  

( I I I )  方 便 营 商 及 支 持  

考 虑 提 供 资 助 ， 支 持 残 疾 人 士 以 外

的弱势社开办社会企业。  

 现 正 研 究 拨 款 资 助 的 准 则 及 对 现

有种子基金计划拨款的影响。  

装 备 和 推 动 社 会 企 业 家 ， 包 括 加 强

培 训 、 建 立 业 务 学 习 网 络 、 交 流 国

际间的最佳做法等。  

 探 讨 如 何 培 育 及 加 强 培 训 本 港 的

社会企业家。  

 考 虑 如 何 在 香 港 设 立 社 会 企 业 资

源中心／网络。  

 在 二 零 零 五 年 十 一 月 二 十 四 日 与

中 小 型 企 业 委 员 会 和 扶 贫 委 员 会

的委员举行集思会。  
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